
等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和5年４月１日現在）

行政職給料表（一）

（％） 職　名 （人） （人） （％） 段階

主事 207
計 207

主任 210
計 210

係長 84
担当係長 58
所長 1
次長 2

計 145
課長 41
担当課長 12
センター長 1
統括指導主事 1
館長 1
局長 2
次長 1

計 59
部長 13
担当部長 2
会計管理者 1
局長 1

計 17

638 (57) 100.0%

行政職給料表（二）

（％） 職　名 （人） （人） （％） 段階

主事 0
計 0

主任 31
計 31

技能長 10
計 10

41 (21) 100.0%

417

職務の級
（等級）

基準となる職務
合計 職の内訳 職制上の段階

（人）

65.4%
係
員

２級 主任の職務 210 (47) 32.9%

１級 主事の職務 207 (0) 32.4%

３級 係長の職務 145 (4) 22.7% 145 22.7%
係
長

４級 課長の職務 59 (2) 9.2% 59 9.2%
課
長

５級 部長の職務 17 (4) 2.7% 17 2.7%
部
長

合　　計

※合計欄のかっこ書きの人数については、再任用職員（フルタイム及び短時間勤務）の人数を内数
として記載しています。

※割合については、表示単位未満を四捨五入しているため、合計において一致しない場合がありま
す。

職務の級
（等級）

基準となる職務
合計 職の内訳 職制上の段階

（人）

１級 主事の職務 0 (0) 0.0%

75.6%

３級 技能長の職務 10 (0) 24.4%

合　　計

※合計欄のかっこ書きの人数については、再任用職員（フルタイム及び短時間勤務）の人数を内数
として記載しています。

※割合については、表示単位未満を四捨五入しているため、合計において一致しない場合がありま
す。

41 100.0%
係
員

２級 主任の職務 31 (21)


